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      Sylvia Kaldenbach 
 
Ich verstehe mich als erneuernde und transformierende Coach für persönliche und organisationale 
Innovation, mit einer inspirierenden Vision zu Wohlbefinden aus einem authentischen und selbst-
bestimmten persönlichen Lebensstil.    
 
Mein Fokus liegt auf der humanen Seite der Geschäfts- und Berufswelt. Ich fördere  fundamentale 
Meta-Kompetenzen wie Vertrauensbildung, Verbundenheit und förderliche zwischenmenschliche 
Interaktionen und Konversationen für empathisches Navigieren, innovatives Führen und 
gleichwertiges Zusammenarbeiten innerhalb und außerhalb der Organisation.   
 
 Ich begleite UnternehmensleiterInnen, Führungskräfte und unternehmende, kundengerichtete 
Menschen bei der Umsetzung von Ambitionen und Intentionen zum gewünschten Impakt.    
 
Zu privaten beruflichen Anliegen sowie zu Führungs-Themen und nachhaltiger 
Organisationsentwicklung biete ich Einzel-Coaching, Team- und Gruppen-Coaching. Ich arbeite mit 
einem ganzheitlichen, lösungsfokussierten und neurowissenschaftlich basierten Ansatz mit 
Schwerpunkt auf Wahl- und Entscheidungs-Freiheit, Leadership, emotionale/soziale Intelligenz und 
Achtsamkeit.  
  
Mit einem ganzheitlichen, systemischen und achtsamkeitsbasierten Ansatz begleite ich 
Organisationsentwicklungsprozesse und eine transformierende, innovative Zukunftsgestaltung mit 
einer Multi-Stakeholder Beteiligung in komplexen Kontexten. 
 
Für das Entwickeln innovativer und zukunftsweisender Lösungen, wofür die Erfahrung und 
Verhaltensweisen aus der Vergangenheit nicht mehr geeignet und somit unwirksam sind, arbeite ich 
mit dem Ansatz von 'Theory U' und ‚Leading from the emerging future‘ von Otto Scharmer et Al. 
(MIT, Massachusetts Institute of Technology und Presencing Institute). Aus diesem Systems 
Thinking&Sensing kommen moderne Methoden für eine achtsamkeitsbasierende  und 
bewusstseinsbildende Systemveränderung zur gemeinschaftlichen Zukunftsgestaltung zum 
Einsatz. Es handelt sich um eine Verschiebung vom EGO-System zum ECO-System.  
 

Coaching 
 
Facilitation 
 
Training 
 
Workshop Design 
 
Prozessbegleitung für Organisationsentwicklung 
und Zukunftsgestaltung 
 
 

Grow Together By Leading The Way 
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Als ein Mindful Hatha Yoga & MBSR Yoga Teacher leite ich Workshops und Retreats für Firmen, 
Führungskräfte und Berufstätige, die Achtsamkeit und Yoga auf eine erfahrungs-bezogene Weise 
kennenlernen möchten. 
 
Mehr 
 
Beruflicher Hintergrund 
 
26 Jahre berufliche Erfahrung in KMU's und internationalen Konzernen in der medizinisch- 
diagnostischen, chemischen und Verpackungs-Industrie. 
  
In einer Vielzahl von Geschäftsfunktionen : Kundendienst, Verkauf, Logistik und Materialwirtschaft, 
Produktionsplanung und Bestandsmanagement, Business Analyse, Qualitätssicherung und -
kontrolle, Technologie, Audits und Assessments, Management Systeme in den Bereichen 
Sicherheit, Gesundheit, Umwelt, Qualität, Lebensmittelsicherheit sowie Training, Wissens- und 
Kompetenzmanagement. 
  
In verschiedenen Regionen : In Produktionsstätten in Deutschland, Belgien und den Niederlanden 
und im Verkauf in Deutschland, Österreich und in der Schweiz.  
 
Derzeit  : Seit 2016 arbeite ich selbständig als Coach, Trainerin, Facilitatorin und Prozessbegleiterin.  
 
 
Qualifikationen 
 
Certified Executive Coach 
Symbiosis Coaching Program 
http://www.certifiedcoachesalliance.org/certificates/grad_clc_19554.htm 
 
Certificate Mindful Hatha Yoga & MBSR Yoga Teacher 
Mindful Yoga Academy 
RYT200 Yoga Alliance Registry ID: 179782 
 
MBA, Master of Business Administration 
University of Warwick, UK 
 
Licenciée en Sciences Chimiques 
Université Notre-Dame de la Paix Namur, Belgien 
 
 


